Business Continuity Manager (m/w/d) gesucht:

Wir suchen Sie in Vollzeit und unbefristet zur Unterstiitzung unseres Teams.

Als Autofinanzdienstleister bieten wir Autohandlern und Endkunden
umfassende automobile Finanzdienstleistungen und Autohaus-IT-Services.
Wir sind seit 1987 Finanzierungspartner von Mitsubishi Motors in
Deutschland. Dariliber hinaus unterstitzen wir nicht nur die Handler der
Marken Isuzu, GWM und Subaru beim Absatz ihrer Fahrzeuge, sondern
legen ebenso einen Starken Fokus auf den Non-Captive Markt.

Ihre Aufgaben:
Aktive verantwortliche Mitarbeit im Bereich Business Continuity
Management (BCM) durch die Ubernahme folgender Aufgaben:
e Aufbau eines holistischen Business Continuity Managements in
einer Bank
e Umsetzung der regulatorischen Anforderungen an das BCM sowie
Entwicklung eines regelmaRigen Berichtswesens
e Konzeption und Sicherstellung der Durchfiihrung von Business-
Impact-Analysen sowie Beratung und Unterstiitzung
e Analyse von Geschaftsprozessen und Einwertung auf die Kritikalitat
der Prozesse
e Definition von Notfallplanen und Wiederanlaufpléanen
e Koordination und Durchfiihrung von Schulungen, Ubungen und
Tests sowie Testdokumentation und MafRnahmenkontrolle
identifizierter Optimierungspotenziale
e Erster Ansprechpartner bei Themen rund um das Thema BCM

lhr Profil:

e Vorzugsweise Fachhochschulstudium (Sicherheitsmanagement, BWL,
Wirtschaftsinformatik) Wir bieten:
e Zertifikat BCM-Manager IHK oder vergleichbar

e Vorzugsweise drei Jahre Berufserfahrung; gerne geben wir aber auch * Eine fundierte Einarbeitung

Berufseinsteigern eine Chance e Ein interessantes und abwechslungsreiches
e Methodische Kenntnisse und praktische Erfahrung im Bereich Business Tatigkeitsfeld
Continuity Management, idealerweise 1SO 22301 e Eine attraktive und leistungsgerechte Vergiitung

e Kenntnisse Uber die regulatorischen Anforderungen und Standards des
Business-Continuity-Managements (bspw. BSI- Grundschutz, 1ISO 2700X,
ISO 22301, etc.)

e Erfahrungen im Projektmanagement

e Sehr gute Englischkenntnisse

e Einen tollen Teamspirit

Dariiber hinaus diirfen Sie sich auch hierauf freuen:
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Sind Sie interessiert? Haben Sie noch Fragen?

Dann senden Sie bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen unter der Angabe
Ihres Gehaltswunsches sowie Ihres
friihestmoglichen Eintrittstermins per E-Mail
an unsere Abteilung People & Culture.

Frau Paola Harder-Meinberg, Head of Risk,
freut sich auf lhre Kontaktaufnahme!
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